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Ata da 57 Assembleia Geral dos Associados do Forum Nacional de
Secretarias Municipais de Administracéo das Capitais — FONAC.

A 572 Reunido do Férum Nacional de Secretarias Municipais de Administragdo
das Capitais — FONAC foi realizada na cidade de Cuiaba/MT, nos dias 07 a 10 de
Margo de 2012, onde participaram os secretarios das seguintes capitais: Sérgio Luiz
Magalhzes Villela — Macéio, Adriana Paula Barbosa da Silva — Cuiaba, Sonia Mauriza
Vaz Pinto — Porto Alegre, Adriana Cremasco — Vitéria, Paulo Roberto Manoel Pereira —
Goiania, Aurenice Rodrigues Pinheiro Pilatti — Campo Grande, Ana Carolina A. G.
Emmerich —Palmas, Reinaldo Saback Sanios — Salvador, Dacio Rijo Rossiter Filho —
Recife, Claudio Ezequiel Passamani — Rio Branco, José Fortes — Teresina, Vaumik
Ribeiro da Silva — Fortaleza, Joelcimar Sampaio da Silva - Porto Velho, representando
os secretarios estdo presentes, Maria Engracia Fenrnades Lopes — S&o Luis, Silmara
Fylyk ~ Curitiba, Arilda Alves Rodrigues Barbosa — Belo Horizonte, Janaina Fernandes
Ferreira de Amorim — Varzea Grande, da equipe do FONAC - Vitéria estdo presentes
a Secretaria Executiva do FONAC, Sra. Fernanda Poleze Gongalves e Assessor
Executivo do FONAC, Sr. Tiago Gomes Bongiovani.

A solenidade de abertura do 57° Férum Nacional de Secretarias Municipais de
Administragdo das Capitais — FONAC, em Cuiabd/MT, oficializa a abertura dos
trabalhos programados para o evento, em ceriménia iniciada as 21:00 horas do dia
07/03/2012. A mesa foi composta pelo Presidente do Férum e Secretario Municipal de
Administragao de Macéio/AL, Sr° Sérgio Luiz Magalhdes Villela, Excelentissimo
Senhor Prefeito do Municipio de Cuiaba/MT, Francisco Bello Galindo Filho, Sr. Valdir
Massucatti, Joelcimar Sampaio da Silva, Adriana Paula Barbosa da Silva.

Durante sua fala, Adriana Barbosa expressou sua alegria e o grande desafio
em sediar o Forum na capital Cuiaba/MT. Ela acredita que a ideia central do FONAC
sera a troca de experiéncias de gestao publica, possibilitando a implantacéo de acbes
positivas, que produzem bons resultados em outras capitais, sendo assim expostas
como proposta para implantagdo nas capitais que ainda estdo em processo de
desenvolvimento.
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"A partir daqui, sera possivel ramificar agbes implementadas nos postos de
gestdo administrativa e expandir a iniciativa para as demais secretarias das capitais”,
pontuou Adriana Barbosa.

O Prefeito de Cuiaba/MT, Francisco Bello Galindo recebeu como uma honra, a
capital ser escolhida como a sede do 57° FONAC. Segundo ele, através do FONAC
serd possivel realizar um intercdmbic entre as a¢des executadas por cada secretaria
de administrag&o e trocar solugdes para as problematicas, por meio de propostas de
acdes efetivas de otimizagio dos procedimentos administrativos.

Na ocasido, o presidente do FONAC, Sérgio Vilela, Secretario de
Administragio de Maceid, destacou a importancia da presenga do Prefeito Francisco
Galindo no Férum. “A participagdo do Gestor Municipal fortalece ainda mais os
debates em torno da Administragdo Publica”.

Lembrou ainda que a capital participara de um grande momento para a
continuidade com sucesso do forum, tendo em vista que sediara também as elei¢gdes
para presidente do FONAC, no dia 09 de margo.

Apds a palavra do Presidente Sérgio Villela, todos os secretarios foram
convidados a formac&o para foto oficial do evento, dando assim inicio ao jantar de
abertura e encerrando o primeiro dia do férum.

No dia 08 de margo deu-se inicio a abertura das atividades do FONAC as 08:30
horas, os secretarios e demais associados foram recepcionados pela equipe do
FONAC Cuiaba/MT, que também realizou o credenciamento dos mesmos. Em seguida
houve a apresentacdo dos trabalhos, o primeiro Case: "RPPS; Censo Previdenciario -
uma parceria estratégica", apresentado pela Secretaria de Administracéo de
Fortaleza/CE - Secretario Vaumik Ribeiro da Silva, convidada pelo Secretario Vaumik,
a Sr? Nancy Abadia de Andrade Ramos, representante da Previdéncia Social, da inicio
aos trabalhos citando ¢ caso de fortaleza.

A principio o objetivo central é obter 0os dados na integra e de forma que possa
ser validados junto & previdéncia social, facilitando o acesso e emisséo de relatérios
para entidades e 6rgéos que necessitem. Ela destacou ainda a preocupagdo em
realizar o empenho de recursos para aprimoramento do sistema implantado. Destacou
também que o principal objetivo do sistema, é justamente descartar as vias primitivas

utilizadas atualmente, o que demanda grande gastos com mate jal, principalmente
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impressos, e visa o controle eletrénico e o0 acesso com melhor facilidade e qualidade
de informagao.

10:15 H - Conferéncia "Desafios: Nossa Energia”, ministrada por Valdir
Massucatti, Ex-Secretario de Administragéo de Vitdria e Ex-Presidente do FONAC.

O palestrante inicia fazendo uma homenagem as mulheres presentes, onde
Valdir Massucatti distribui rosas as homenageadas.

O palestrante destaca a importancia de desafios em nossas vidas, que através
deles determinamos o trajeto a seguir em nossos caminhos, o que também reflete no
trabalho desempenhado nas empresas ou nas secretarias em que trabalhamos.

Salientou que um bom gestor de administragdo, analisa todas as perspectivas
e possibilidades de obter um étimo resultado final, trabalhando assim para vencer os
desafios que se apresentam em seu caminho e em sua gesto.

A busca pelo sucesso também é enfatizada, afinal todos os administradores
desejam e almejam o sucesso de sua gestéo, trabalho em equipe e determinacéo séo
primordiais para tal resultado.

14:00 H - CASE "Os Desafios dos Gestores e a Governabilidade", Constéancio
S. Maciel - Ex-Secretario de Administracéo de Floriandpolis e Carlos Tadeu Zerbini
Ledo - Ex-Secretario Municipal de Plangjamento e Gestdo de Palmas/TO.

Foram destacados as definigbes de governabilidade, e seus objetives, que
visam atender as necessidades da populagéo, a busca do desenvolvimento através de
uma boa administragao.

E esplanada a histéria do executivo, e suas alteracdes, ratificacdes e
desenvolvimento ligados & legislacdo e a constitui¢do de 1988. AZ

O ex-secretdrio Carlos Tadeu destaca as atividades em atuar como Gestor
Meio, numa érea tao cobrada e tio desgastada. Salienta ainda que o planejamento
deve ser realizado de forma eficaz dentro da viséo possivel de atuagé&o.

15:30H - Case: "Sistemas de Informagdes Gerenciais - SIGER", apresentado
por Francisco Natalino da Silva - Analista de Sistemas do Instituto Municipal de
Tecnologia da Informacgéo de Campo Grande — MS

O palestrante da inicio as atividades destacando os motivos que levaram a

desenvolver o programa apresentado. Dentre elas, deficiéncia, inexatidao e dificuldade

em ter acesso facil e rapido aos dados necessarios. & @
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Destacou ainda que atualmente os sistemas que hoje sado utilizados, séo
administrados por empresas terceirizadas e que limitam o acesso dos gestores
municipais ao banco de dados e a relatdrios. O que acaba por criar uma certa
dependéncia por parte da administragdo para com as empresas, sendo necessario
solicitar para elas, toda vez que houver necessidade de relatorios especificos. Para tal,
objetivou-se, buscar ferramentas e softwares livres de custo e facil acesso.

Todo o sistema foi implantado de forma até o momento eficaz, e com o mesmo
resultadoe dos programas utilizados anteriormente com custo. Lembrando que o©
sistema criado fornece livre acesso para quaisquer informagdes necessarias e devido
a propria administracio ter desenvolvido o sistema quaisquer necessidades de
alteracfes e novas ferramentas, sdo realizadas de forma rapida, o que facilita a
obhtengéo de dados da mesma forma.

15:30 — Devido ao retorno de alguns secretarios no dia 09/03/2012, para suas
capitais, a mesa decidiu remanejar a Assembiéia Geral realizada no dia 09 de margo
para o dia de hoje. Compondo assim a assembléia da seguinte forma:

ASSEMBLEIA GERAL DO FORUM NACIONAL DE SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE ADMINITRAGAQ DAS CAPITAIS.

Presidente inicia as colocagfes sobre o que sera deliberado durante a
assembléia. Sergio Villela faz uma proposta prévia de que seja realizada uma elei¢éo
ao final do ano, para que seja dentro de um novo contexto politico visto que nos
aproximamos do processo eleitoral. Décio corrobora com a opinido de Sérgio. Sonia
coloca que hd necessidade de reformulagéo do quadro diretor. E coloca a quest&o da
continuidade do Férum, pela criacdo de uma comisséo de transigdo do Forum,
considerando as mudancas inevitaveis de Secretarias e seus respectivos Secretarios.
Dentro deste contexto, Sonia faz o questionamento de como ficard o forum no que
tange sua continuidade. Por isso, sugere que a diretoria seja primordialmente
composta por um membro cujo Prefeito tenha perspectiva de ser eleito. Aurenice
corrobora com ¢ pensamento de Sonia Vaz, para manutengéo da identidade do Férum
e continuidade das agbes propostas e que estio sendo desenvolvidas. Reforga ainda

a inviabilidade de se adiar a votagéo do Férum. Ana Carolina se manifesta no sentido

de que um novo FONAC apenas,em Novembro, o Fo%&:r sua utilidade @
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publica enfraquecida. Joelcimar se manifesta a favor da eleigdo. Sérgio se coloca de
maneira direta que deve-se chegar a uma definicdo permanente a respeito da votagéo.
Sérgio Villela questiona neste caso, como se comportou o Forum nessas
circunstancias. Levanta que as questdes devem ser tratadas de maneira racional.
Dacio se posiciona quanto que, independente de qualquer posicionamento, o Forum
ird continuar e os que forem posteriormente alocadas aos postos de diretoria do
Forum, que dardo continuidade as acgfes propostas. Sénia cita que em 2004, disse
que ¢é indispensavel tratar das coisas do ponto de vista dos dispositivos legais para
que as operacgdes financeiras possam ser realizadas, do contrario, poderdo ser
obstruidas. Valdir Massucatti coloca a legislagdo do Foérum que rege os
procedimentos. Sérgio volta a colocar em questao a definicdo da v'otagéo e define que
ocorrera neste Forum. Sendo assim, coloca-se em discussdo o formato. Reinaldo
aponta que deve ser alguém que possa dar continuidade nos projetos. Aberta a
votacao. Em primeira votagéo houve empate entre Sérgio Villela e Joelcimar Sampaio.
Em desempate, ficaram eleitos os seguintes membros nas seguintes posi¢des:
PRESIDENTE — Sérgio Luiz Magalhdes Villela, nascido em 05.10.1963, casado,
brasileiro, advogado, portador dos documentos: RG 545796 SSP/AL e CPF
387.353.344-87, residente @ Rua Professor Ermani F. Magalhdes , 579, Cruz das
Almas, Maceié-AL, CEP 57.038-150; para 1?2 VICE-PRESIDENCIA — Sénia Mauriza
Vaz Pinto, nascida em 05.06.1946, casada, brasileira, Funcionaria Publica Municipal,
portadora dos documentos: RG 8.004.431.071 SSP-RS e CPF 070.066.590-00,
residente & Rua Dr. ldelfonso Pinto, 384, Santa Tereza, Porto Alegre- RS, éEP:
90.810-130.; 2 VICE-PRESIDENCIA - Joelcimar Sampaio da Silva, nascido em
14.12.1965, solteiro, brasileiro, funcionario pulblico, portador dos documentos: RG
168.908 — SSP/RO e CPF 192.029.202-086, residente & Rua Hebert de Azevedo, 3233,
Embratel, Porto Velho-RO, CEP 78.905-530; para coordenador das Regides:
Coordenador Regional - NORTE — Ana Carolina de Azevedo G. Emmerich, nascida
em 18.11.1982, casada, brasileira, administradora, portadora dos documentos: RG
615.291 SSP-TO, CPF 984.306.701-08, residente no endereco 305 SUL QI 17 LT 43,
rua 05, Plano Diretor Sul, Paimas — TQO, CEP 77.000; Coordenadora Regional —
NORDESTE — José Fortes, nascido em 27.01.1963, casado, brasileiro, economista,
portador dos documentos: 478283 — SSP-PI, CPF 226.222.923-68, residente ao
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Condominio Real, lote 30, casa 01, BR343, Teresina, Pl, CEP 64.000-000;;
Coordenador Regional — SUDESTE — Adriana Cremasco, nascida em 24.10.1968,
casada, brasileira, administradora, portadora dos documentos: RG 836.387 — SSP-ES,
CPF: 022.551.607-14, residente a Avenida Expedito Garcia, 192, Campo Grande,
Cariacica, ES; Coordenadora Regional - CENTRO — OESTE - Adriana Paula Barbosa
da Silva, nascida em 20.08.1966, divorciada, brasileira, advogada, portadora dos
documentos: RG 696.711 SSP-DF, CPF 480.179.901-97, residente 4 Rua Professora
Tereza Lobo, 196, apto. 301, Cuiaba-MT, CEP 78.048-670; Coordenadora Regional —
SUL - Maria do Carmo Oliveira, nascida em 25.02.1962, divorciada, brasileira,
Assistente Social, portadora dos documentos: RG 3903281-3 SSP-PR e CPF
644.028.609-97, residente a Rua Urbano Lopes, 366, Apt 593, Cristo Rei, Curitiba_PR,
CEP 80050-520; para 0 CONSELHO FISCAL: Paulo Roberto Manoel Pereira, nascido
em 10.12.1961, casado, brasileiro, radialista/palestrante, portador dos documentos:
RG 13927929 SSP-SP, CPF. 017.535.898-27, residente & R T038, quadra 149 —~ LT
18, Apto. 301, Setor Bueno, CEP 74.223.040; Aurenice R. Pinheiro Pilatti; Nascida em
08.10.1944, casada brasileira, professora, portadora dos documentos: RG. 14515
SSP-MS e CPF. 140.930.731-04, residente a rua Agnaldo Trowy. 245, Cabrevura,
Campo Grande — MS, CEP 79.008-150; Vaumik Ribeiro da Silva, nascido em
30.05.1955, casado, brasileira, bancario, portador dos documentos: 8248-OAB-CE e
CPF 072.984.553-20, residente & rua Francisca Clotilde, 580, Rodolfo Tedfilo,
Fortaleza-CE, CEP: 60.431.072;, SUPLENTES: 1° SUPLENTE Reinaldo Saback dos
Santos, nascido em 26.05.1967, divorciado. Brasileiro, Administrador, portador dos ﬂ
documentos RG 2281 SSP-BA e CPF 263.850.905-15, residente a Avenida Vale dos -
Barris, Salvador/BA, CEP 40000-000; 2° SUPLENTE Claudio Ezequiel Passamani,
nascido em 19.01.1966, solteiro, brasileiro, Professor, portador dos documentos: RG
24611 SSP-AL e CPF 233.143.032-20, residente a Estagéo Experimental , Rio Branco
— AC; 3° SUPLENTE Dacio Rijo Lassiter Filho, nascido em 10.04.1963, casado,
brasileiro, Servidor Publico; portador dos documentos: RG 2420346 SDS-PE,
residente & Av. Beira Mar, 1088, Apto 1501, Candeiras, Joboatéo-PE; e Apés as
eleicbes 0s membros foram devidamente empossados. O presidente reeleito fez os
agradecimentos pela confianga dos membros do FONAC. Joelcimar coloca que ha

uma necessidade de se definir a cidade que recebera o 58° FONAC. Apés isso definir
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se haverd se fato um segundo férum em 2012. Claudio Ezequiel, de Rio Branco,
reforca a opinido de que vale a pena realizar um Férum no meio do exercicio. Fica
decidido que o 58° FONAC sera realizado em Vitéria/ES, nos dias 06 a 08 de Junho, e
07 a 10 de Novembro, em Recife. Belo Horizonte solicita o ingresso da Secretaria de
Previdéncia da capital, como membro do FONAC. Solicitagdo aprovada pela
Assembléia, Também em pauta, ficou acordado que seria feito convite a Secretaria de
Previdéncia para continuar participando nos Féruns tendo em vista a relevante
contribuicdo dada em relag8o aos temas pertinentes. Dacio Rijo e Vaumik Ribeiro
acompanhardo o Presidente Sérgio Villela ao CONAPREYV, para tratar de varias
guestdes inerentes do FONAC, visando a participagdo mais efetiva nos assuntos
previdenciarios. Coloca-se a importancia de se entregar em tempo habil as matérias
para que se possa divulgar as agdes implementadas nas capitais, de maneira mais
ampla. Sérgio Villela salienta que é possivel atender a essa exigéncia da Secretaria
Executiva para que a elaboragdo da revista seja executada com tranquilidade.
Fernanda solicita que os responsaveis revisem suas matérias antes de encaminhar,
coloquem fotos com boa qualidade para impresséo. Fica definido que 09 de abril é o
prazo de entrega de matéria para a revista FONAC. Sénia Vaz sugere que a

Secretaria Executiva deve ser mantida bem como a Assessoria Executiva, o que foi

aprovado de forma unanime pela Assembléia. Sérgio menciona que & possivel manter
dentro de alguns ajustes necessarios por questbes de comunicagdo. Cita-se na
sequéncia, os Foruns Estaduais — FESMADs. Sérgio Villela menciona a importancia
dos Foruns Estaduais para fomentar agbes semelhantes as edicbes nacionais.
Prossegue colocando que particularmente em Maceid, tem ganhado forga e
proporcionado um importante intercAmbio entre os gestores. Aberta a palavra para que

os Secretarios fagam indicagbes de realizagdo dos féruns estaduais. Nesse interim, p
Salvador/BA define a realizagio do Férum Estadual em 01 de Junho, Maragugipe, -
Bahia. Acre, segunda quinzena de Abril. FESMAD Alagoas, 06 de julho. Campo

Grande, 16 de Abril. Sérgio coloca em pauta a ATA de atualiza¢do da anuidade, que

sofre reajuste deniro do periodo estabelecido pelo estatuto bem como com o indice —
IPCA/IBGE, também definido pelo mesmo documento legal. Sérgio menciona o
descontentamento de alguns participantes com a palestra exarada por um dos

participantes e recomenda cuidado com as mengdes feitas para nfo gerar ofensas
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desnecessarias. Joelcimar coloca a questdo de encaminhamento de sugestdes quanto
ao regulamento do Prémio FONAC., Fica registrado que a presenga de Valdir
Massucatti € indispensavel no FONAC 58 em Vitéria/ES. Claudio Ezequiel se
comprometeu a convidar pessoalmente ac Secretario de Manaus, tendo em vista sua
auséncia nos ultimos encontros.

Por fim, registrou-se que Ana Lucia Ledo continua com a atribuicdo de dar
prosseguimento ao projeto de Estudo Multicéntrico de Absenteismo. Encerradas as
deliberagdes, deu-se por encerrada a Assembléia Geral dos Associados do FONAC.

E dado inicio a abertura do terceiro dia de trabalhos do 57° FONAC Cuiaba/MT,
dia 09 de margo de 2012, as 08:30 - com a apresentacado da Doutora em Saude
Publica, mestre em Saude Coletiva e Epidemiologista, Ana LGcia de M. Le&do. Com o
tema “Prevaléncia e indicadores de absenteismo, doenga entre servidores municipais
das capitais brasileiras” de Goiania/GO. A palestrante agradece a preocupacgéo e 0
convite para expor o assunto.

A ideia de realizar o estudo ocorreu a partir da grande quantidade de licencas e
afastamento dos servidores publicos por diversos motivos diferentes, foca ainda a
questdo de fixag@o de cargo, afinal por mais que o servidor tenha ou pense em
adquirir mais e maior capacitagéo, o regime ao qual lhe é regido quando adentrou no
orgao é fixo, até mesmo tabelado, o que acaba por fazer com que haja uma
insatisfacdo dos servidores, por ndo haver uma motivagao profissional, que o faca
desenvolver e aprimorar-se profissionalmente,

Destaca o objetivo do estudo do absenteismo-doenga, com o foco em
servidores estatutarios ativos com licengas para tratamento de salde, assim como a
preocupacdo em verificar quais sfo os cargos que possuem o maior indice de
absenteismo-doenga. Lembra que todo o estudo é aprovado pelo conselho de ética,
com a aprovacao de Brasilia, e que é realizado com a autorizacéo do Secretario de
Administracéo e da Junta Médica Municipal, sendo tratado sempre de forma ética.

Todo o estudo € realizado com a utilizagdo de dados encontrados no sistema
de gestao que toda prefeitura possui.

Dr.2 Ana Lucia Ledo apresenta diversos indicadores, onde sdo destacadas as

capitais de Porto Alegre, Curitiba e Campo Grande, o menor indjce é da capital de




Forum Nacional
de Secretarias Municipais
de Administracao das Capitais

Maceid, mas em compensacéo a quantidade de dias de afastamento s&o maiores na
capital Maceié do que nas capitais destacadas anteriormente.

O estudo também destaca o maior grande indice de individuos casados em
afastamento. Os servidores da Secretaria de Educagio sdo os que possuem maior
indice de doengas, tanto fisicas quanto mentais, e destaca que o estudo revela que os
servidores que recebem menos que 3 (trés) saldrios minimos, s&o os que
desenvolvem maior indice de absentismo-doenca. Evidéncia também a dificuldade em
obter recursos para manutengéo e investimento na saude do servidor, ja que nao é
prioridade para o governo.

Sendo o investido feito na salde do trabalhador, o que gera dificuldades para o
servidor publico municipal, sendo o trabalhador for¢cado a procurar recursos junte ao
governo, devido a dificuldade imposta a administracéo publica municipal de obté-las.

A Secretaria Municipal de Gest&o — Adriana Paula Barbosa solicita informagdes
quanto ao prazo para incluir a capital de Cuiaba/MT no estudo e manifesta o interesse
no estudo e seus resuitados.

Aurenice Pilatti ~ Campo Grande, pergunta ao Presidente Sérgio Villela, quanto
a possibilidade em encaminhar uma mog¢do a Brasilia, onde informa a grande
preocupac&o na necessidade de criar um programa de prevengao dos casos.

O presidente informa que estdo sendo realizados todos os registros dos
trabalhos e que de sua parte existe grande interesse em realizar notas e destacar os
pontos principais a serem abordados, para apresentar em Brasilia.

A palestrante lembra a necessidade de informagdes na integra para poder
realizar os estudos de forma precisa, e que o periodo para informar se estao
preparados para participar dos estudos & de 1 (uma) semana. O secretario Vaumik
Ribeiro, manifesta sua satisfago nos resultados apresentados pelo estudo, dando
encerramento aos debates da palestra.

10:40 - da-se inicio a palestra realizada por Ginaira Lene de Amorim da
Consorcio Vistoriasnet, Sistema de Patrimdnio utilizado na Prefeitura Municipal de
Cuiabd, que visa o controle interno e externo do materiais patrimoniais e sua
depreciacao, facilitando o controle e a transparéncia dos gastos publicos municipais,

conforme Lei de Responsabilidade Fiscal, e de acordo com as norm brasileiras de
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controle, demonstragdo contabil, etc., que fez com que os érgéos publicos
comecassem a procurar realizar este controle de forma efetiva e precisa.

Adequando a Prefeitura de Cuiaba as normas e trazendo maior precisdo nas
informacgbes a serem fornecidas as entidades reguladoras e criam um ajuste contabil
adequado. Enfatiza a medida de controle através de lotes, o que propicia maior
controle do processo de depreciacdo e substituicdo desses bens.

O presidente Sérgio Villela destaca a importancia da palestra, destaca ainda o
caso de Maceio, que teve que tomar medidas rapidas para poder adequar os relatorios
e controles que possuiam as normas e ao sistema implantado na capital e assim
parabeniza a administragdo de Cuiaba por antecipar a necessidade e ja ter comegado
a realizar esse ajuste contabil, com base em legisla¢des que terdo obrigatoriedade de
cumprimento em 2014. Lembrando que a Prefeitura de Cuiabd comegou com esse
trabalho em 2010.

Valdir Massucatti- Vitéria, destaca a importéncia da contabilidade desde
primérdios da histéria da humanidade até principalmente os tempos de hoje,
destacando que o ajuste contabil &€ de primordial importancia para o controle contabil e
de patriménio fisico, parabenizando a Secretaria Adriana Barbosa — Cuiabd/MT pela
iniciativa em convidar a palestrante em demonstrar os resultados desde o inicio da
implantac&o do sistema e o futuro do efetivo ajuste contébil da prefeitura.

Adriana Barbosa ~ Cuiaba/MT agradeceu a presenca dos servidores do
Tribunal Regional do Trabalho de Cuiaba/MT, Marco Eduarde, Décio e Carla
Timoétheo.

Sérgio Villela — Maceid questiona a adequagao aos tombos antigos e 0s novos,
principalmente no que se refere ao equipamento da Secretaria Municipal de Satde. A
palestrante Ginaira Amorim, informa que para haver um controle e até mesmo néo
haver uma perda do histérico desses tombos, eles ndo foram removidos
permanecendo um histérico na integra dos materiais, claro sendo realizado conforme a
legislacdo que regulamenta esse processo, encerrando assim os trabalhos no periodo
da manha.

14:15 - é dado inicio a apresentacéo da ZetraSoft, uma apresentagdo especial
do Sistema de Cruzamento de Vinculos dos servidores — ZETRASOFT. O palestrante

Edel José Motta, inicia a apresentacio discutindo a distribuicdo de 6rgéos publicos,
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exemplificando os dados disponibilizados pelos sistemas de geragdo de informacgéo,
como o IBGE, demonstrando que as informagdes disponibilizadas nem sempre s&o
exatas.

O palestrante explica a utilizagao do sistema e quais as vantagens de utilizacdo
do sistema CIVIP Zetra, para adquirir as informag¢des necessérias no 6rgao e com
preciséo, o sistema utiliza como base o cadastro de servidores, cadastro simples, que
funciona basicamente com o CPF, disponibilizando relatérios de cadastro de pessoal,
que faz o cruzamento de dados de todas as informagdes alimentadas no software,
tanto com relacdo a dados pessoais, quanto cadastrais de servidores, como cargos,
carga horaria o que facilita em verificar se existem casos de acimulo de cargos e de
carga horaria, no que diz respeito também a disponibilidade de servidores para outras
unidades ou 6rgaos publicos.

Reinaldo sugere utilizar o sistema em ambito federal, Ana Llcia Le&o questiona
se existe a necessidade de alimentar o sistema, utilizando dados do TCU e TCE,
sugere a utilizag&o e que demais érgéos utilizem o sistema facilitando assim ¢ acesso
mais completo a informag&o. Antdnio Padua levanta a dificuldade em adquirir
informacéo de servidores, quando as informagdes estédo em outros érgéos publicos.

15:00 - inicia-se a apresentacéo do CASE “Gestéio de Contratos” por Adriana
Barbosa — Cuiaba/MT.

Adriana Barbosa Cuiaba/MT convida Mariana Cristina Rodrigues e Luiz Antonio
Timotheo da empresa NETUNO, para dar inicio a apresentagio e explica a AX
necessidade da utilizagdo do sistema e sua facilidade para obter dados precisos de
informacéo de servidores, detectando através dele vinculos n&o s6 de cargos de
regime estatutario, mas também de vinculos de contratos e processos seletivos.

Sendo oferecida pelo sistema a possibilidade de certificagdo digital, o que
dispensa a utilizagio de material impresso, facilitando a consulta e mais rapidez no
encaminhamento de informagées, facilitando a possibilidade e levantamento de
informagdes cadastrais, dotagdo orgcamentaria, vigéncia, impacto, nimero de
contratados, sdo registradas todas essas informacgdes, inclusive quais as legislagbes
gue autorizam ou que regulamentam a abertura e preenchimentos de vagas abertas

para contratacdo.
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O grande diferencial do sistema & a geragéo de informacgéo, sem necessidade
de criar a informagao via Word, possibilitando também a assinatura digital, lembrando
que possibilita gerar a informacéo e faci1idade de informacgdes via Word e Excel,
manipulando assim conforme necessidade.

Mariana lembra gue o sistema & web, ou seja, pode ser acessado em qualquer
lugar e que possui diversas ferramentas que se adequam a necessidade do gestor
publico.

Ana Carolina — Palmas enfatiza que ndo participa do processo de coniratagéo
porque ndo é de competéncia de sua secretaria, mas que lhe chamou a atengéo a
utilizac&o do sistema para realizar a contratagdo de terceiros, e pergunta como
funciona para obter tantos resultados e se é realizada parcerias com outras programas
utilizados para gera-los. Luiz Timotheo e Mariana Rodrigues, explicam que realizam
parcerias sim e que isso os ajuda a obter melhores resultados.

Dando continuidade as deliberagbes da Assembléia Geral dos Associados do
FONAC, Sérgio Villela questiona questdo da relacdo de Dra. Ana Lucia Le&do com o
Férum. Valdir Massucatti sugere que seja feito um convénio com a Universidade
Federal de Goias, para que se¢ja legalizada a questdc da permanéncia e continuidade
dos estudos de absenteismo de servidores publicos. Sera definido prazo para que
toda a instrumentagdo legal seja providenciada. Para isso, a presidéncia visitara a
universidade mencionada, para o estudo da viabilidade do procedimento. Pode-se
adquirir junto a universidade minuta da instrumentagdo legal e demais ajustes
relacionados. No que tange as prefeituras que ainda néo enviaram os dados para o
registro de pesquisa junto ao ministério do trabalho, emprego e renda. Para isso, fica
definido como prazo a data de 09 de Abril para encaminhamento do referido. Sergio
Villela destaca que as prefeituras gue n@o encaminharem os registros deixara a
mesma fora dos estudos e dos indicadores pertinentes ao assunto. Joelcimar
Sampaio destaca que quanto ac regulamento do prémioc FONAC, foi encaminhado
uma proposta a todos e as que fizeram sugestdes serd providenciada inclusbes no
mesmo, procedimento este aprovado pela Assembléia. Alterado o item 7.3 do
regulamento do Prémio FONAC. Relacionado ao reajuste da anuidade. Sénia Vaz
coloca a questdo dos gastos com o deslocamento de funcionarios em servico do %

FONAC. Sugere que ocorra quanto ao estabelecimento de limites com gastos, uma
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consulta ao modulo fiscalizador de despesas do Forum, a saber, o conselho fiscal ou
que haja uma atribuigio especifica para tal demanda. Reinaldo Saback salienta que a
presidéncia pode ter autonomia para decidir quanto ac gasto relacionado nesse
sentido. Sérgio Villela ratifica o ponto de vista de Reinaldo. Desta maneira, fica
descartada a consulta prévia com gastos, porém a Assembléia entende que para
presenca ao Forum as despesas deverdo correr pela Prefeitura e ndo pelo Férum,
salvo a circunstancia em que houver obstru¢éio de liberagéo destes gastos com a
demanda. Tiago Bongiovani incentiva o uso dos mecanismos do site para retirada os
documentos para instrugdo do processo de pagamento das anuidades. Aurenice
sugere que o servidor Wanderson (Maceid) como fotégrafo oficial do Férum. Sonia
destaca mais uma vez que a assessoria prestada nao deve mudar e salienta que &
pertinente a inclusao do referido servidor na posigéo sugerida. Portanto, fica aprovada
a contratag@o sugerida. Em relagdo ao FONAC de Vitdria, Villela coloca que os cases
ser abordados no mesmo, visando a qualificacdo das apresentagbes feitas. Em
especial, salienta o estreitamento da relagdo com o ministério da Previdéncia.
Joelcimar sugere que o assunto “previdéncia” seja constante no FONAC. Além disso,
muitas solugdes tecnoldgicas foram apresentadas de maneira muito esclarecedora.
Isso podera ser utilizado para troca de experiéncias entre as capitais. Sérgio Villela
incentiva que cada capital se inscreva para sua contribuigdo neste sentido. E aberto
assim espaco para inscricdo para cases e Rio Branco, Vitéria, Palmas, Porto Alegre e
apresentacdo dos estudos de Absenteismo. Encaixando também a pauta
previdencidria. Para a conferéncia, abre-se espago para sugestéo de tema para a que
sera realizada em Vitoria. Saback sugere que o tribunal de contas seja acionado para
tratar do tema Responsabilidade Fiscal. Valdir Massucatti sugere como conferencista o
Presidente o Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo. Fica aprovado o tema
ligado a responsabilidade fiscal. Vaumik sugere que seja incluido um tema ligado ao
Ministério de Tecnologia. Aurenice indica a promogao de alteragdes na dindmica dos
féruns, abrindo mais espagos para discussdes, tornando o Forum mais interativo.
Sérgio coloca em questdo se a definicdo do segundo tema de conferéncia sera
definido logo ou se esiara condicionado a visita a ser realizada em Brasilia. Fica
aprovado o tema relacionado a tecnologia da informac&o, para o qual sera formalizado

o convite durante a visita aoc CONAPREYV. Claudio Ezequiel sugere a incluséo de uma
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terceira conferéncia, com palestras motivacionais. Para Vitoria, fica aprovado em
Assembléia que a conferéncia magna sera realizada pelo Prefeito de Vitéria. Para
motivar as capitais que nfo tem participado de maneira recorrente, Sérgio Villela
sugere que os coordenadores regionais acionem a estes visando uma aproximagéo
entre estes gestores. Na sequéncia se procedeu com a prestacdo de contas da gestdo
do ex-presidente Valdir Massucatti, aprovada pelo Conselho Fiscal e demais presentes
a Assembléia.

N&o havendo mais nada a tratar eu Fernanda Poleze Gongalves lavro a Ata

que apods lida e aprovada vai assinada pelo Presidente do FONAC, por mim e demais
associados.

Sérgio agalhaes Villela

Maceid

riza Vaz Pinto

Porto Alegre
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